ZARZAD POWIATU
Warazawskizgo Zechodnieqo
7 cicdzibg W Szaiowis MazoweCkem UCHWALA NR Ll —
ZARZADU POWIATU WARSZAWSKIEGO ZACHODNIEGO
z dnia 14 stycznia 2026 roku

) w sprawie zatwierdzenia
Planu Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w tubcu (Typ A i B)
na rok 2026

Na podstawie §4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. 2020
r., poz. 249) w zw. z art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. 2025 r., poz. 1684) Zarzad Powiatu Warszawskiego Zachodniego
uchwala co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w t.ubcu
(Typ A i B) na 2026 rok opracowany przez Dyrektora Srodowiskowego Domu
Samopomocy w tubcu.

§ 2. Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w tubcu (Typ A i B)
na 2026 rok stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Srodowiskowego Domu
Samopomocy w tubcu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Czilonkowie Zarzgdu:
Wojciech Biatas ..... :
Ewelina Degowska......... . N e

Witold MalarowsKi.................. e =



Plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lubcu {Typ A i B) na 2026 rok.

Plan pracy w szczegdlnosci powinien zawierac planowane ustugi, ze wskazanym okresem ich realizacji oraz przewidywane efekty.
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osobisty.

przez caly rok.

niepetnospra
wnoscig
sprzezong,
wzmacniajgce
samodzielno$
¢ w zakresie
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Lp. 1.Ustugi $wiadczone 2.0sobaloso | 3.Liczba osodb 4, Wymiar 5.Forma 6.Przewidywane
w SDS wroku 2026 by objetych czasu/ zajec/ efekty
(przy poszczegdlnych usfugach odpowiedzia | ustugami czestotliwos¢é | treningdw/us
mozZna zawrzec syntetyczny opis Inale za {szacunkowa tug;
dziatan}. realizacje liczba) indywidualne

zadania /grupowe

l. Trening funkcjonowania w
codziennym zyciu:

1. Trening dbalosci o wyglad Terapeuta 60 oséb 0Od stycznia do | Treningi Wyrobienie i
zewnetrzny poiaczony z zajeciowy/ins | ( zgodnie z grudnia 1 x w grupowe oraz | utrwalenie wsrod
treningiem higieny truktor podziatem na tygodniu freningi uczestnikow
(Ksztattowanie prawidiowych terapii grupy). (tgcznie 2 indywidualne | prawidlowych
nawykéw dbania o higiene osobistg godz. wg potrzeb. nawykow dbania o
i wyglad zewnetrzny). tygodniowo - Zajecia higiene osobistg |

2. Trening nauki higieny zgodnie z zindywidualiz | wyglad zewnegtrzny.
w ramach treningu higienicznego i listami). owane do . .
dbatosci o wyglad zewnetrzny Indywidualnie potrzeb Utrwalenie wiedzy
Zajecia z zakresu higieny catego wg potrzeb uczestnikéw z | Na temat znaczenia

higieny osobistej dia
funkcjonowania
organizmu oraz
znajomosci
konsekwencji braku
higieny.

Podniesienie
$wiadomosci na
temat estetycznego i
schiudnego
wyglgdu. Wzrost
sSwiadomosci
zdrowotnej,
wzmaochienie
poczucia wiasnej




wartosci.

Trening kulinarny

Zajecia w pracowni gospodarstwa | Terapeuta 60 osob Od stycznia do | Treningi Wzrost
domowego zajeciowy/ ( zgodnie z grudnia 3 xw grupowe oraz | samodzielnosci i
(Nauka nowych, podtrzymanie i instruktor podziatem na tygodniu indywidualnie | niezaleznosci w
utrwalenie nabytych umiejetnosci terapii grupy) (tgcznie 6 wg potrzeb. zyciu codziennym.
niezbednych do samodzielnego godz. Nabycie i
zycia, nauka przygotowania tygodniowo). podtrzymanie
prostych positkéw z uwzglednieniem umiejetnosci
koniecznosci zachowania zasad samodzielnego
higieny, czystosci i bezpieczenstwa, przygotowania
wspolne zakupy i poznawanie prostych positkdw,
produktow spozywczych znajomoédé zasad
Zajecia zindywidualizowane do BHP. Usprawnienie
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia technik
sprzegzonag). samodzielnego
jedzenia,
prawidtowego
zachowywania sie
przy stoie oraz
utrzymanie
zdrowych nawykow
2ywieniowych,
poprawa sprawnosci
manualnej,
ksztattowanie
nawykow zdrowego
zywienia
Trening umiejetnosci
praktycznych
. . . , Treningi Wzrost samodzielnosci,
Trening porzadkowy oraz trening St 60 osob Od stycznia do dnodei i
ogrodniczy realizowany na terenie Terapeuta/Tera | (zgodnie z grudnia 5 x w .grupoyve orafz ze.lra ncl)su’: )
zewnetrznym SDS oraz w budynku peuta podziatem na tygodniu indywidualnie niezaleznosci w
poprzez nabywanie podstawowych Terapeuta grupy. (tacznie & wg potrzeb codziennym zyciu.
umiejetnosci sprzatania i dbania o zajeciowyfinstru | Indywidualnie godz.). Nabycie podstawowych
czystos¢ otoczenia w celu wzrostu ktor terapii wg pofrzeb




kompetencji przydatnych do zajeciowejfinstr | przez caty rok umiejetnosci

podjgcia zatrudnienia w warunkach uktor ogrodniczych, dbania o

chronionych, _Nauka czyszczenia | terapii/fopiekun otoczenie, wykonywania

konserwowania matych i duzych -

powierzchni, uzywania érodkéw czynnosci porzadkowych

chemicznych z przestrzeganiem w ogrodzie i w

zasad BHP, nauka czyszczenia gospodarstwie

sanitariatow, uzywania sprzetow domowym. Nabycie

stuzgcych do sprzatania). umiejetnosci

Trening umiejetnosci przydatnyc'h do podjecia

praktycznych realizowany Terapeuta Od stycznia do aktywnosci

podczas zaje¢ w pracowni zajeciowy/ grudnia 1 x w zawodowych.

gospodarstwa domowego Instruktor tygodniu

(Nauka obstugi sprzetow i terapii (tgcznie 2

umiejetnosci prakiycznych w godz.). Wzmacnianie

gospodarstwie domowym. samodzielnosci w

Zajecia zindywidualizowane do zakresie radzenia

potrzeb osdb z niepeilnosprawnosciag sobie w

sprzezong). gospodarstiwie
domowym, w tym

Trening umiejetnosci Od stycznia do obstugi sprzetow

praktycznych realizowany St, Terapeuta/ grudnia 1 xw AGD. Utrwalenie

podczas treningu technicznego Opiekun tygodniu zasad BHP

{ drobnych napraw) — Trening (tgcznie 2

drobnych napraw realizowany na godz.). Nabhycie

terenie SDS ( malowanie tawek na umiejetnosci

terenie rekreacyjnym SDS, samodzielnego

przygotowywanie skrzyn na wykonywania

warzywa, wycinanie elementow z drobnych napraw

drzewa/sklejki do przygotowania technicznych w

réoznych materiatow gospodarstwie

ckolicznosciowych (ramki, potki) domowym.

naprawa klamek, wymiana zardwek

itp.)

Trening umiejetnosci Od stycznia do

praktycznych realizowany St.Terapeuta grudnia 1 x w

podczas terapii zajeciowej - zajeciowy tygodniu Wzrost




Trening drobnych napraw
krawieckich, nauka prostych
Sciegéw, przyszywanie guzikow,
obsiuga maszyny do szycia

(tgcznie 2
godz.).

samodzielnosci,
zaradnosci i
niezaleznosci w
zyciu codziennym

.5, Trening gospodarowania Terapeuta/ 60 oséb Od stycznia do j Treningi Uczestnicy poznaig
wlasnymi srodkami finansowymi terapeuta (zgodnie z grudnia 1 x w grupowe craz | nominaly, naucza
(Nauka pokonywania trudnosci zajeciowy podziatem na tygodniu w ramach sig robié¢ drobne
zwigzanych z prowadzeniem grupy. {tacznie 2 wsparcia zakupy oraz
budzetu, racjonalne Indywidualnie godz.}). indywidualneg | racjonalnie i
gospodarowanie srodkami wg potrzeb 0 wg potrzeb. | oszczednie
finansowymi, nauka i doskonalenie przez caty rok) gospodarowad
asertywne| formy odmowy wiasnym budzetem
proponocwanych pozyczek, domowym z
planowanie listy zakupow itp.). uwzglednieniem
Zajecia ocbejmujace takze obliczenia optat statych, a
matematyczne, rozpoznawanie takze planowaé
nominatéw pienieznych, plancwania wydatki, robié liste
wydatkow w odniesieniu do zakupow. Poznajg
posiadanych srodkow zasady udzielania

kredytéw, nauczg
sie obstugiwac
bankomat.

il. Trening umiejetnosci
interpersonalnych i
rozwigzywania problemoéw:

1. Ksztaltowanie pozytywnych Terapeuta 60 osob — Od stycznia do | Treningi Uczestnicy poznajg
relacji uczestnika z osobami {zgodnie z grudnia 2 xw grupowe, siebie — swoj
bliskimi, sasiadami i innymi podziaiem na tygodniu warsztaty i potencjat oraz
osobami w czasie zakupow w grupy. (tacznie 4 wyklady oraz siebie nawzajem i
srodkach komunikacji publicznej, Indywidualnie godz.). w ramach swoje problemy,
urzedach, instytucjach kultury wg potrzeb wsparcia wspélnie poszukujg

realizowany w ramach treningu
trening umiejetnosci
interpersonalnych i

przez caty reok.

indywidualneg
0.

rozwiazan trudnych
sytuacji zyciowych.
Uczestnicy rozwijaja




rozwigzywania problemow
(Obejmujacy ksztaltowanie
pozytywnych relacji uczestnika z
osobami bliskimi, sgsiadami i
innymi osobami w czasie zakupow,
w srodkach komunikacji publicznej,
urzedach, instytucjach kultury
poprzez nauke nawigzywania i
podtrzymywania pozytywnych relacji
spofecznych.

Zajecia zindywidualizowane do
potrzeb oséb z problemami
komunikacyjnymi, wzmacniajgce
funkcjonowanie psychospoteczne.
Trening realizowany rowniez w
czasie wyjazdaow, wyjs¢ do miejsc
uzytecznosci publicznych,
Profilaktyka zdrowia fizycznego i
psychicznego, zachowan
ryzykownych i uzaleznien).

umiejetnosci
komunikacyjne i
$wiadomie dbajg o
relacje z innymi
osobami.

U uczesinikéw
nasiepuje wzrost
aktywnosci w
funkcjonowaniu
spotecznym. Rozwéj
umiejetnosci
komunikacyjnych,
pokonywanie
niesmiatosci,
integracja
spotecznosci.
Uczestnicy potrafiag
rozpoznac pierwsze
objawy nawrotu
choroby, potrafig
uzyska¢ pomoc w
0Z, reagowac w
okresie pogorszenia
stanu psychicznego,
uczestnicy uczg sie
odpowiedzialnosci
za wtasne zdrowie.

Spolecznosé Dyrektqr, 60 osbb Od stycznia do | Grupowe Poprawa relacji
(Spotkania i zajecia specjalista grudnié_i Txw interpersonalnych
okolicznosciowe, budowanie pracy tygodniu miedzy

relacji) socjalnej, (tacznie 2 uczestnikami
Organizowanie zajec i spotkar psycholog, godz.) zwiekszenie |
okolicznosciowych, z okazji imienin, st.terapeuta, Wspolpraca z aktywnosci
urodzin, $wiat kalendarzowych i st.terapeuta rodzinami i spotecznej i
tematycznych; zajeciowy, srodowiskiem zaangazowania w
Wspdlne przygotowywanie uroczystosci ;::;ruil;tor zycie SDS, wzrost
(dekoracje, poczestunek, program zajeziowej. poczucia




artystyczny);

instruktor

bezpieczenstwa i

Zajecia integracyjne sprzyjajace terapii, akceptacji w grupie,

wspotpracy, komunikacji i wzajemnemu | opiekun lepsze _

wsparciu uczestnikéw, budowanie i funkcjonowanie

wzmacnianie poczucia przynaleznosci. emocjonalne |
spoteczne
uczestnikow.
Ksztattowanie
postaw wzajemnego
szacunku, empatii,
wspéipracy,
tworzenie
bezpiecznegj
wspierajgcej
atmosfery,
podtrzymanie
tradycji i zwyczajow
osrodka

Il. Trening umiejetnosci
komunikacyjnych:

1. W tym z wykorzystaniem Terapeuta/te | Okoto 8 osdb Od stycznia do | Praktiycznie/g | Uczestnicy
alternatywnych i wspomagajacych | rapeuta { wg listy) grudnia 1x w rupowe oraz wykazujgcy
sposobow porozumiewania sie, w | zajeciowy tygodniu indywidualnie | problemy
przypadku oséb z problemami ({acznie 2 wg potrzeb komunikacyjne bedsg
w komunikacji werbalnej, godz.) mogli uczestniczyé

Cwiczenia bedg obejmowaty:
uzywanie znakow opierajacych sie
na gestach, obrazach, symbolach,
przedmiotach umozliwiajgcych
osobom niemowiacym lub mowigcym
w ograniczony sposobb
porozumiewania sie z otoczeniem).

w réznych formach
zycia spolecznego
na réwni z innymi
czlonkami danego
Srodowiska, znajgc
ogélne przyjete
hormy wspotzycia

Zajecia zindywidualizowane do spotecznego i
potrzeb osdb z problemami przestrzegajac ich z
komunikacyjnymi, wzmacniajace jednoczesnym




funkcjonowanie psychospoteczne,

Zachowaniem prawa
do swojej innosci

2. Spotkanie spotecznosci z St terapeuta, | 60 osodb Od stycznia do | Zajecia Ksztattowanie
elementami treningu terapeuta, {(zgodnie z grudnia 5 xw grupowe, postaw
koemunikacyjnego st.terapeuta podziatem na tygodniu wspotodpowiedzialn
{Spotkania uczestnikéw oraz kadry zajeciowy, grupy) {tacznie 5 osci za
majgce na celu budowanie poczucia | instruktor godz.). funkcjonowanie
bezpieczenstwa i integracji grupy, terapii domu poprzez
forum wymiany informacji, zajeciowej, mozliwasé
ocmawianie i rozwigzywanie przez instruktor podejmowania
uczestnikow problemow terapii wspodlnych decyzji,
pojawiajgcych sie w codziennym w tym dotyczgcych
zyciu Domu, wspodtdecydowanie o sposobu
organizacji czasu wolnego). organizowania

- . . L swojego czasu
Planowanie i organizacja zajec
. . wolnego,

realizowanych danego dnia. aktywizacja
uczestnikow.
Zdobycie
umiejetnosci
zajmowania
stanowiska i
wyrazania go przed
spotecznoscig -
nabywanie
umiejetnosci
komunikacyjnych,

VI. Trening umiejetnosci spedzania
wolnego czasu:

a) Trening rozwijania Instruktor 860 oséb Od stycznia do | Treningi Poprawa jakosci

1. zainteresowan literatura terapii ( zgodnie z grudnia 5 x w grupowe oraz | zycia uczestnikdw,
realizowany w ramach treningu zajeciowej/ podziat na tygodniu w ramach Przeciwdziatanie
umiejetnosci spedzania czasu opiekun grupy (tgcznie 7,5 wsparcia bezczynnosci i
wolnego, indywidualnie godzin) indywidualneg | propagowanie
Realizowany poprzez rozbudzanie i wg potrzeb Indywidualnie 0 wg potrzeb aktywnego sposobu

rozwijanie réznych form
zainteresowan uczestnikow.

przez caty rok.

wg potrzeb
przez caty rok.

spedzania czasu
wolnego, poprawa
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Aktywizowanie, planowanie zajeé |
ich realizacja, poszerzenie wiedzy o
otaczajacym Swiecie, ugruntowanie
i wyrobienie indywidualnego
swiatopogladu, rozmowy na tematy
interesujgce uczestnikow zwigzane
Z istotnymi wydarzeniami
kulturalnymi, spotecznymi i
politycznymi.

Literatura {(ksigzki, czasopisma,
przeglad prasy, audiobooki)-
rozmowa o korzysciach ptynacych z
czytania ksiazek, poznanie
zainteresowan czyteiniczych
uczestnikéw, propozycja wtasciwe]
literatury | motywacja do czytania w
domu,

b) Biblicterapia - raz w miesigcu
spotkania z pracownikami Biblioteki
Gminnej w Lesznie,

¢) Gry i zabawy stolikowe -
poznanie réznych gier stolikowych,
rozwijanie umiejetnosci w gry
planszowe i karciane.

nastroju
uczestnikow.
Rozwijanie
zainteresowan i
uzdolnien
uczestnikéw,
pobudzenie
aktywnosci i
poszerzenie wiedzy
na temat bieZzgcych
wydarzen.

Trening rozwijania zainteresowan
audycjami radiowymi lub
telewizyjnymi realizowany w
ramach treningu umiejetnosci
spedzania czasu wolnego.

- Film, audycje radiowe, wybrane
programy telewizyjne - nauka
wiasciwego zachowania sie podczas
ogiadania filmu, rozmowa na temat
obejrzanego programu,
wystuchanych audycji radiowych i

Wypracowanie
umiejetnosci
wybierania
wartoéciowych
audycji
telewizyjnych lub
radiowych zgadnych
z zainteresowaniami
czy potrzebami.
Poznanie
programoéw o
réznorodnej




telewizyjnych. Rozbudzanie i
rozwijanie réznych form
zainteresowan uczesinikdw poprzez
mass media.

Trening rozwijania zainteresowah
internetem realizowany w ramach
treningu umiejetnosci spedzania
czasu wolnego oraz
biblioterapia/klub filmowy.
Metodolegia treningu oparta bedzie
na realizacji zajec¢ przy stanowisku
komputerowym posiadajgcym
dostep do szerokopasmowego
Internetu z wykorzystaniem m. in.
metod pracy indywidualnej,
modelowania, wyszukiwania
informaciji.

tematyce. Nabycie
wiedzy o procesie
powstawania
pregramu {droga od
pomystu do nadania
programu) oraz
historii telewizji i
radia

Nabycie, rozwdj i
podtrzymanie
umiejetnosci
korzystania z
zasobow
internetowych ~
podstawowego
kanatu
informacyjnego i
komunikacyjinego w
XXI wieku,
utatwiajgcego
funkcjonowanie
spoteczne w
codziennym zZyciu.

St. terapeuta | 60 osdb Zgodnie z Spotkania Integracja, rozwdgj
Udziat w spotkaniach zajeciowy, rocznym grupowe. sieci powigzan
towarzyskich i kulturalnych instruktor kalendarzem spotecznych, dobra
{(Wyjscia do kina/teatru, udziat w terapii spotkan i zabawa, nauka

festynach, spotkaniach
towarzyskich organizowanych w
Zaprzyjaznionych placéwkach,
Rozne formy zajec proponowane
przez uczestnikdw organizowane na
terenie SDS i w $rodowisku
lokalnym. Udzial w spotkaniach,
imprezach gminnych, powiatowych i
weojewoédzkich., Organizowanie
imprez okolicznosciowych: imieniny,
urodziny, spotkania przy ognisku,
zabawy taneczne, wspélne

imprez oraz
wg

wynikajgcych
okolicznosci,

petnienia
okreélonych rél
spotecznych.
Zintegrowanie
uczestnikdéw i
wspotpraca ze
srodowiskiem
lokalnym.




biesiadowanie).

V. Poradnictwo psychoclogiczne Psycholog 60 osob Od stycznia do | Konsultacje Zwigkszenie
(Wspieranie uczestnikow w trudnych grudnia, 1 raz indywidualne poczucia
sytuacjach zyciowych, interwencje w tygodniu bezpieczenstwa i
kryzysowe, dbanie o prawidiowy wg potrzeb zainteresowania
wglad chorobowy i umiejetnoscé wtasnymi sprawami;
rozpoznawania pozytywnych umiejetnosc
objawdw chorobowych, udzielanie radzenia sobie z
wsparcia w kryzysach m.in, dyskomfortem
emocjonalnych, oscbistych, psychicznym,
ksztaltowanie poczucia Swiadome dbanie o
samodzielnosci i wiary we wiasne dobre samopoczucie
mozliwosci, dzialania psychiczne;
srodowiskowe, konsultacje dla poprawa
rodzin, wsparcie dorazne w funkcjonowania
przypadku pojawiajacych sie uczestnikow w ich
problemow z realizacjg plandw Srodowisku;
postepowania wspierajgco - poprawa relacji z
aktywizujacego). rodzing i

otoczeniem.

VI, Pomoc w zalatwianiu spraw Specjalista Wg potrzeb Wg potrzeb Indywidualne | Przeciwdzialanie
urzedowych pracy izolacji uczestnika,
(Wspotpraca i posredniczenie w socjalnej/ rozbudzenie
kontaktach z instytucjami lub Dyrektor potrzeby mozliwie
osobami dziatajacymi w obszarze najpetniejszej
udzielania pomocy. Pomoc w samadzielnosci.
zatatwianiu spraw urzedowych, . .
wypetnianiu dokumentow, Uczestnicy znajg
informowanie o uprawnieniach). zasady zatatwiania

spraw w urzgdach,
placéwkach ochrony
zdrowia, itp.

VII. Pomoc w dostepie
do niezbednych swiadczen
zdrowotnych

1. Uzgadnianie i pilnowanie Specjalista Wg potrzeb. Wg potrzeb. Indywidualnie | Uczestnik
terminéw wizyt u lekarza pracy sysiematycznie
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{Pomoc przy rejestracji do lekarza
pierwszego kontakiu i do poradni
specjalistycznych, monitorowanie
regularnej farmakoterapii i termindw
wizyt w PZP oraz w innych
poradniach specjalistycznych, staly
kontakt telefoniczny badz osobisty z
radzinami np. przekazywanie
informacji o stanie zdrowia, pomoc
w organizacji wyjazddw na furnusy
rehabilitacyjne, wsparcie podczas
hospitalizacji, kontakt z lekarzem
prowadzagcym}.

socjalnej/
Dyrektor

korzysta i pilnuje
termindéw wizyt,
badan
diagnostycznych,
potrafi uzyskaé
pomoc | wsparcie w
dostepie do
niezbednych
twiadczen
zdrowotnych,

2, Pomoc w zakupie lekow Specjalista Wg potrzeb. Wg potrzeh. Indywidualnie
pracy
socjalnej/
Dyrektor
3. Pomoc w dotarciu do jednostek Specjalista Wy potrzeb. Wg potrzeb. indywiduainie
ochrony zdrowia pracy
socjalnej/
Dyrektor
VIII. Niezbedna opieka
1. w tym dla uczestnikow Psycholog, 60 osdb Od stycznia do | Zindywidualiz | Monitorowanie stanu
z niepelnosprawnosciami specjalista grudnia 5 razy owane wg psychofizycznego
sprzezonymi lub spekirum pracy w tygodniu wg potrzeb, uczestnikow
autyzmu, ktorzy posiadaja socjalnej, potrzeb podczas zajeé w
orzeczenie o znacznym stopniu starszy domu i w czasie
niepeinosprawnosci wraz terapeuta wyjazdow,
ze wskazaniem koniecznosci zajeciowy, udzielanie pomocy
statej lub dlugotrwatej opieki starszy uczestnikom Domu
lub pomocy innej osoby terapeuta, przy czynnosciach
w zwigzku ze znacznie ferapeuta, zwiazanych z
ograniczong mozliwoscig terapeuta utrzymaniem higieny
samodzielnej egzystencji zajeciowy, osobistej i
instruktor wyglgdem
terapii zewnetrznym,
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zajeciowej,

sprawowanie

instruktor doraznej opieki i

terapii, nadzoru przez

opiekun personel Domu w
celu zapewnienia
bezpieczenstwa
oscbom tego
wymagajgeym.

2. Wsparcie indywidualne Psycholog, 60 osob Od stycznia do | Zindywidualiz | Poprawa
Rozmowy i pomoc indywidualna specjalista grudnia 5 razy owane wg funkcjonowania
wspierajgca szczegdlnie osoby z pracy w tygodniu wg poirzeb, uczestnikow w
niepetnosprawnoécia sprzezona w socjalnej, potrzeb codziennym zyciu.
zakresie wzmacniania funkcji starszy indywidualnych Rozwigzywanie
poznawczych, samoobstugi, higieny |terapeuta biezgcych
osobistej. Realizowane sg wszystkie | zajeciowy, problemow
formy pracy zgodne z starszy uczestnikdw.
indywidualnym planem terapeuta, Doskonalenie
postepowania wspierajgco- terapeuta, sprawnosci
aktywizujacego kazdego uczestnika | terapeuta samoobstugowych.
w tym poradnictwo psycheiegiczne, zajeciowy,
socjalne, indywidualny trening instruktor
umiejetnosci codziennych, trening terapii
umiejetnosci komunikacyijnych, w zajeciowej,
tym z wykorzystaniem instruktor
alternatywnych i wspomagajgcych terapii
sposobow porozumiewania sie.

1X. Terapia ruchowa

1.

1. Zajecia na sprzecie sportowym w | Instruktor 60 osdb — Od stycznia do | Treningi Uczestnik pozna
sali terapii ruchowej oraz na terenie |terapii podziat na grudnia 2 x w grupowe oraz |swoje deficyty i
rekreacyjnym SDS, korzystanie z zajeciowej/ grupy zgodnie z | tygodniu w ramach mozliwosci ruchowe,
sitowni plenerowej, zapoznanie sie opiekun listami. tgcznie 4 godz. | wsparcia samodzielnie

Zz zasadami bezpiecznego
stosowania sprzetu sportowego,
zapoznanie sie z zasadami
wykonywania ¢wiczen.

2. Gry zabawy i ¢wiczenia
ruchowe na swiezym powietrzu z

indywidualneg
o.

wykona proste
cwiczenia,
zmniejszy sie
nadmierne napiecie
migsniowe.
Uczestnik pozna
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wykorzystaniem sciezki
sensorycznej,

3. Cwiczenia usprawniajgce
motoryke matg i duza w Sali terapii
ruchowej z wykorzystaniem sprzetu
i sensorycznych pomocy
edukacyjnych.

4. Zajecia w sali doswiadczania
Swiata (relaksacja, aromaterapia,
masaz, koloroterapia).

5. Spacery i wycieczki
piesze/rowerowe do pobliskiej
Puszezy Kampinoskie], nordic
walking.

6.Wyjazdy integracyjno sportowe,
gry i zabawy taneczne.

Zajecia zindywidualizowane do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig
sprzezona kiadac nacisk na
usprawnianie motoryki maiej i
duzej, koordynacji wzrokowo-
ruchowej, niwelowanie napiecé
emocjonalnych, poprawa ogolnej
sprawnosci ruchowej. Zajecia z
elementami integracji sensorycznej}

Turystyka i rekreacja ( zakres,
forma)

Realizowana na terenie
rekreacyjnym SDS, korzystanie z
sitowni letniej, sciezki sensorycznej,
spacery i wycieczki rowerowe do
pobliskiej Puszczy Kampinoskiej,
nordic walking).

aktywne sposoby
spedzania czasu
wolnego.

Nastapi poprawa
ogdinej sprawnosci
psychoruchowej
oraz wzrost
poczucia wiasnej
wartosci. Zostang
utrwalone zdrowe
nawyki dbania o
sprawno$é fizyczng i
odpornosé
psychiczna.
Uczestnik rozwinie
swoje
zainteresowania,

Rehabilitacja w ramach NFZ
realizowana przez zewnetrzna
firme M.M. Reh-Med

Fizjoterapeut
a

Osoby ze
wskazaniem /
skierowaniem
lekarskim

Od stycznia do
grudnia 2 x w
tygodniu
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X. Catedobowe wyzywienie Nie dotyczy
dla uczestnikéw skierowanych
na pobyt catodobowy (krdtki opis)
XI. Umozliwienie uczestnikom Terapeuta 60 osdb Od stycznia do | Wszyscy
skierowanym na pobyt dzienny zajeciowy/ins grudnia 5 razy uczestnicy
spozywania goracego positku truktor w tygodniu majg
{Positek dla uczestnikow terapii mozliwosé
przygotowywany jest w ramach spozywania
treningu kulinarnego i gotewych positku
produktow przygotowane
go w ramach
treningu
kulinarnego i
gotowych
produktow
XIl. Inne formy postepowania
przygotowujace do uczestnictwa
w warsztatach terapii zajgeciowej
lub podjecia zatrudnienia, w tym
w warunkach pracy
1. Zajecia multimedialne Starszy 60 osdb — Od stycznia do | Treningi Nabycie
L ] terapeuta/ podziat na grudnia 1 xw grupowe oraz | umiejetnosci
(W ramac;h zajec uczestnicy | opiekun grupy zgodnie z | tygodniu w ramach obsiugi sprzetu
zdobywajg wiedze z zakresu obstugi listami (tacznie 2 wsparcia komputerowego,
komputera, urzgdzen biurowych, godz. indywidualneg | biurowego, obstugi

projektoréow multimedialnych,
aparatu fotograficznego, kamery,
Smart tv, smartfondw,
przygotowywanie informacji,
materiatow prasowych i
fotograficznych na strone
internetowg SDS, Facebooka i do
kroniki Domu majgce na celu
promowanie placéwki w érodowisku
lokalnym.

Fotografia- zapoznanie z obstugg
sprzetu fotograficznego,

tygodniowo).

o wg potrzeb.

aparatu
fotograficznego.
Rozwijanje
umigjetnosci
korzystania z
przegladarek
internetowych,
korzystania z poczty
elektronicznej, z
portali
spotecznosciowych,
Nauka wyszukiwania
wiadomos$ci
tekstowych, muzvyki,
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wykoenywanie sesji fotograficznych,
wykonywanie zdjec w plenerze czy
podczas wycieczek).

Przygotowywanie krotkich filméw z
zycia osrodka

grafiki.

Wzrost
samodzielnosci i
zaradnosci zyciowej
uczestnikow.

Zajecia muzyczno — teatralne Firma Mozliwosé Od stycznia do | Zajecia Poprawa jakosci
(Rozwijanie umiejetnosci zewnetrzna udziatu grudnia 2 x w grupowe. zycia uczestnikow,
artystycznych, stymulowanie wszystkich tygodniu — Zwiegkszenie
rozwoju osobistego uczestnikdw, chetnych {tgcznie 4 umiejgtnosci pracy
ksztaitowanie poczucia wiasnej uczesinikéw - godz. W grupie,

wartosci | podnoszenie pewnosci zgodnie z tygodniowo). zwiekszenie
siebie poprzez zabawe muzykg i listami, mozliwosci

proste scenariusze teatraine,
przetamywanie leku,
samorealizacja, odnalezienie i
rozwijanie pasji muzycznych i
teatralnych. Nauka gry na
instrumentach. Nauka wspéipracy w
grupie, rozwijanie zainteresowan
muzycznych. W ramach
muzykoterapii prowadzenie zajeé
rytmicznych, épiewanie ulubionych
utwordow muzycznych uczestnikow
zajeé, gry i zabawy muzyczno -
ruchowe, ¢wiczenia relaksacyjne
przy muzyce, stuchanie piyt z
wartosciowa i réznorodng muzyka,
éwiczenia oddechowe i
logorytmiczne, ¢wiczenia
usprawniajgce narzady
artykulacyjne).

pamieciowych,
zwiekszenie
mozliwosci
emocjonalnych —
wyrazania uczué ,
pokonywanie tremy,
oswajanie z szerokg
publicznoscia,
rozwijanie
umiejetnosci
wokalnych i
tanecznych,
rozwijanie
umiejetnosci gry na
instrumentach
muzycznych.
Motywowanie do
czynnego udziatu w
uroczystosciach
okolicznosciowych.
Poznanie sposobow
radzenia sobie ze
stiresem zwigzanym
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z publicznym
wystepem.
Wyzwolenie wéréd
uczestnikdw zajed
poczucia wiary we
wiasne sity, wzrost
samooceny,
Rozwiniecie
wyczucia rytmu i
umiejetnosci gry na
prostych
instrumentach
perkusyjnych.
Poprawa
codziennego
nastroju i
samopoczucia
podopiecznych,
Uwrazliwienie
uczestnikdow zajed
na twaérczosé
artystyczng z
dziedziny muzyki.
Usprawnienie
aparatu mowy,
rozwinigcie
umiejetnosci
prawidiowe] emisji
gtosu, poprawa
dykcji,

Terapia zajgciowa

(Poznanie réznorodnych form
rekedzielniczych,

Uczestniczenie w przygotowaniu
wydarzen organizowanych przez
placdowke: wykonywanie dekoracji,
wykonywanie kartek
okolicznosciowych, ozddb i stroikow

Starszy
terapeuta
zajeciowy

60 oséb
podziat na
grupy zgodnie z
listami).

Od stycznia do
grudnia 3 xw
tygodniu
(tgcznie 6
godz.).

Zajecia
grupowe
zindywidualiz
owane oraz
indywidualnie
wg potrzeb.

Wzrost
samodzielnosci i
zaradnosci zyciowej
uczestnikdow,
Poprawa zdolnosci
manualnych,
poprawa motoryki,
koordynacji
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Swigtecznych

Usprawnianie manualne oraz
koncentracji uwagi i koordynaciji
wzrokowo-ruchowe], Ksztatfowanie
wrazliwosci estetycznej. Nauka
odpowiedniej organizacji pracy,
przestrzegania zasad i stosowania
sie do nich,

Rozwijanie umiejetnosci
przydatnych do podjecia aktywnoséci
zawodowej.

Nauka gospodarnosci i planowania.
Dbanie o estetyke prac oraz
stanowisko pracy.

wzrokowo-
ruchowej.
Rozwijanie wlasnych
zainteresowan,
rozwijanie zmysitu
aestetyki,
kreatywnosci,
promowanie swoich
prac poprzez udzial
w réznego rodzaju
wystawach i
imprezach.

Trening aktywnos$ci zawodowej.
(Zajecia majg charakter
indywidualnego podejscia do
kazdego uczestnika biorac pod
uwage jego predyspozycje
zawodowe oraz stopien checi
podjecia pracy.

Uczestnicy bedg uczyé sie pisania
dokumentow aplikacyjnych | a takze
opracowania planu dziatania -~ jak
szukaé pracy.

Bedg bra¢ udziat w szkoleniach,
warsztatach i kursach skierowanych
do oséb niepetnosprawnych).

Specjalista

pracy
socjalnej

Dla chetnych
uczestnikow

Od stycznia do
grudnia 1 x w
miesigcu 1
godzina,
tgcznie 12
godzin w roku)

Treningi
grupowe oraz
indywidualne
wg potirzeb.

Aktywizacja w
kierunku podjecia
zatrudnienia.

XIHI.

Ustugi transportowe

Transport wlasny — 4 busy -
uzyczone na potrzeby SDS przez
Powiat Warszawski Zachodni

Kierowcy
zatrudnieni w
$DS

50 oso6b -
szacowana
liczba

5 razy w
fygodniu.

Ze wzgledu na
ograniczone
mozliwosci
komunikacyjne (brak
kemunikaciji
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publicznej},
uczestnicy majg
mozliwosdé
skorzystania z
transportu, ktérym
dysponuje SDS.

XV, Szkolenie kadry Dyrektor Psycholog, Wedtug Podnoszenie
. . specjalista potrzeb, w poziomu wiedzy i
(Kadra uczestniczy w szkoleniach pracy socjalnej, | godzinach kwalifikacji
wewnegtrznych i zewnetrznych starszy popotudniowyc cztonkéw ZWA.
wediug wezesniej zgtaszanych terapeuta h
potrzeb. Szkolenia organizowane sg zajeciowy, Raz na 6
w godzinach popotudniowych, po starszy miesiecy
skonczonych zajeciach, Kadra terapeuta,
uczestniczy rowniez w szkoleniach terapeuta,
wymiennie, co nie zaburza planu terapeuta
codziennych zajeé¢ z uczestnikami. zajeciowy,
W 2026r. zaplanowanoc dwa mstru_[(tor
szkolenia wewnetrzne: ter_apt_l .
zajeciowej
1. Motywowanie do aktywnosci i
samodzielnosci os6b z
zaburzeniami
psychicznymi;
2. Elementy integracji
sensorycznej w pracy z
osobami z zaburzeniami
psychicznymi.

XV, Spotkania ZWA Dyrektor Psycholog, Min, raz w Aktuaiizacja planéw
Spotkania zespotu wspierajgco - specjalista miesiacu araz PWA uczestnikow,
aktywizujgcego odbywajg sie co pracy socjainej, | wedlug Omoéwienie i
najmniej raz na miesigac w celu starszy potrzeb. rozwigzanie
omdéwienia indywidualnych plandw terapeuta biezgcych
postgpowania wspierajgco - zajeciowy, problemoéw
aktywizujgcego uczestnikow, starszy uczestnikow.
omoéwienia biezacych problemdéw terapeuia,
zwigzanych z funkcjonowaniem terapeuta,
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domu i uczestnika, w celu terapeuta
zaplanowania kierunkow dalszej zajeciowy,
pracy. Kadra spotyka sie rowniez instruktor
przed kazdymi zajeciami w celu terapii
omowienia planu dnia lub zajeciowej
ewentualnych sytuacji
problemowych.
XVI. Wspoipraca SDS z innymi Dyrekior Psycholog, Wg potrzeb Promowanie SDS w

instytucjami

SDS wspétpracuje z:

1. Urzedy Gmin i OPS w:
Lesznie, Btoniu, Ozarowie
Mazowieckim, Starych Babicach i
Kampinosie,

2, PCPR w Ozarowie
Mazowieckim,

3. Poradnia Zdrowia
Psychicznego w Bioniu i Zaborowie,
4. Organizacje Pozarzgdowe
{min. Kres w Btoniu),

5, Swietlice Gminne w tubcu i
Zaborowie,

6. Szkoia Podstawowa w
Bieniewicach i Lesznie

7. Przedszkole Publiczne w
Zaborowie,

8. PUP w Ozarowie
Mazowieckim,

8. Dom Kultury w Lesznie,

10.  Bank Zywnosci,

11. Specjalny Osrodek Szkolno -
Wychowawczy w Lesznie,

12. Osrodkami dziennymi i
catodobowymi z Powiatu
Warszawskiego Zachodniego {j.
WTZ w Bramkach | Sadowej, DPS w
Bramkach i Sadowej oraz SDS z
Warszawy, Pultuska, Serocka ,
Makowa Mazowieckiego,

specjalista
pracy socjalnej,
starszy
terapeuta
zajeciowy,
starszy
ferapeuta,
ferapeuta,
terapeuta
zajeciowy,
instruktor
terapii
zajeciowsej,
Instruktor
terapii, 60 osodb
uczestnikow
SDS

oraz zgodnie z
kalendarzem.

Spotecznosci
lokalnej.

Budowanie
poprawnych relacgji
w Srodowisku.
Nawiazywanie
wspoipracy w celu
realizacji wspodlnych
dziatan.
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Sochaczewa, Ostroteki itp.

13. KPN,

14, Biblioteka Publiczna w
Lesznie,

15, Firmy (Gooldfoam, Styrman,
Fanex, Dawtona, Chlodnig
Mazowsze, Kuch Dar).

16. Rehabilitacja — firma
zewnetrzna.

17. Fundacja Orange

18. Koto gospodyn wiejskich.
19. Udziat w Programie
Stomatologicznym kierunek
Usmiech

20. Stowarzyszenie Pracownia
Filmowa Cotopaxi

21. Grupa wsparcia dla rodzicow i Dyrektor/psy | Rodzice i Co drugi Grupowe/indy | Nabywanie
opiekunéw uczestnikow SDS. cholog/specj | opiekunowie miesiac w widualne wg umiejetnosci i
alista pracy ostatni potrzeb. wiedzy z zakresu
socjalnej czwartek radzenia sobie z
miesigca/wg chorobg psychiczna
potrzeb. bliskiej osoby,
wymiana
doswiadczen,
uzyskanie pomocy i
wsparcia w trudnych
sytuacjach.
XVIl. | Zajecia klubowe {dni, godziny) Dyrektor/spe | Osoby Pierwszy Grupowe/indy | Utrzymanie kontaktu
spotkania bytych i oczekujacych na | cjalista pracy | oczekujace na czwartek widualne wg Z bytymi
przyjgcie uczestnikow, ktore beda socjalnej przyjecie do miesigca potrzeb uczestnikami,
odbywadé sie w ostatni pigtek SDS oraz byli Wb w innym udzielania im
miesigca, uczestnicy ferminie po pomocy i wsparcia
Organizowanie otwartych dni w $DS ustaleniu z wg potrzeb oraz
— czerwiec, wrzesien dyrektorem pozyskanie nowych
jednostki uczestnikéw
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XVIIl. [ Organizowanie imprez zgodnie z Starszy 60 osob Styczen/grudzi | Grupowe Integracja, rozwdj
harmonogramem rocznym ferapeuta en. sieci powiazan
zajeciowy spotecznych, dobra
Wedtug Zatgcznika nr 2 zabawa, nauka
peinienia
okreslonych rél
spotecznych.
XX, Kierunki dalszego rozwoju lub Dyrektor 680 osdb Styczen/grudzi | Indywidualnie | Poszerzenie oferty
inne fakultatywne ustugi en. /fgrupowo, SDs,

(W $DS odbywa sie dwa razy w
tygodniu rehabilitacja indywidualna
i grupowa uczestnikéw swiadczona
przez firme zewnetrzng M M Reh-
Med w ramach NFZ.

W celu integracjl ze srodowiskiem
bedziemy w dalszym ciggu
poszerza¢ wspolprace z
wolantariuszami, z mlodzieza
szkolng, seniorami oraz
przedstawicielami instytucji
majgcymi wptyw na wspoiprace i
poprawne relacje naszych
uczestnikdéw ze srodowiskiem
lokalnym. Planujemy réwniez
kontynuowanie wspéinych
warsztatow z miodziezg szkolna,
majgcych na celu promocje zdrowia
psychicznego.

Planujemy rowniez kontynuowad
uprawe ogrodka warzywno -
owocowo - ziclowego, kidrego
produkty wykorzystamy w czasie
realizowanych treningow
kulinarnych,

uatrakcyjnienie
zajed.
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* jezeli jest dotgczony harmonogram jako zalgcznik do planu — nie trzeba uzupetniaé pél w tabeli
Zalaczniki do planu pracy:

Zatgcznik nr 1 — Harmonogram zaje¢ w tygodniu (w podziale na grupy lub uczestnikéw biorgc pod uwage typ domu); zajecia,
ktore bedg prowadzone rzadziej niz raz w tygodniu prosze wykazaé poza harmonogramem — w formie opisu ze wskazaniem
rodzaju i wymiaru/czestotliwoséci;

Zatgcznik nr 2 -m Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych (fakultatvwnie ieéli nie iest wvoetniany pkt
XV w tabeli) Podpisany elektronicznie przez
TWONA ZIELAK
05.01.2026
11:45:54 +01'G0'

data i podpis dyrektora $DS
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ZALACZNIK NR 1

HARMONOGRAM ZAJEC TYGODNIOWYCH SDS LUBIEC TYP A i B na 2026 ROK

Godziny/ Poniedziatek Worek Sroda Czwartek Pigtek
dni tygodnia
8.00- 8.30 Przygotowanie do zajed/ spotkanie zespotu
8.30-9.00 Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego — wszyscy uczestnicy
9.00-10.00 Spotkanie spotecznosci z elementami treningu komunikacyjnego w grupach
10.00 - 10.30 Sniadanie
10.30 - 12.30 Wsparcie indywidualne w tym: poradnictwo psychologiczne w kazdy czwartek; poradnictwo socjaine (codziennie wedtug potrzeb uczestnikow)
Zajecia w pracowni
gospodarstwa domowego - Zajecia w pracowni Zajecia w pracowni Zajecia w pracowni Spotecznosé
Trening umiejetnosci gospodarstwa domowego - | gospodarstwa domowego - | gaspodarstwa domowego - (spotkani i zajecia
praktycznych w Trening kulinarny Trening kulinarny Trening kulinarny okolicznosciowe budowanie
gospodarstwie domowym (w grupach) { w grupach) (w grupach) relacii )
( w grupach) (wszyscy uczestnicy)
Terapia zajgciowa — trening Terapi L . . L Zajecia muzyczno-
e Al erapia zajeciowa Terapia zajeciowa Terapia zajeciowa -
umiejetnosci praktycznych teatralne
( w grupach) { w grupach) { w grupach) { w grupach) (dfa chetnych)
Trening komunikacyjny w
tym alternatywne sposoby
10.30 = 12.30 Trening gospodarowania Trening umiejetnosci . - - porozumiewania sie
wiasnymi $rodkami interpersonalnych i Trening dbatosci o wyglad Eﬁg:,n%ri?ﬂﬁmgﬁ ?' wg potrzeb
finansowymi rozwigzywania problemow | zewnetrzny i nauka higieny Jterpersc Y . Trening aktywnosci
rozwigzywania problemow .
{ w grupach) ( w grupach} ( w grupach) zawodowe)
{ w grupach) )
{ wg ustalonegj listy)
Biblioterapia™*
{ dia chetnych)
Terapia ruchowa - : Terapia ruchowa ; :
Zajecia multimedialne { w grupach) Zajgcia muzyszno { w grupach) Trening techniczny
e en teatralne e {drobnych napraw)
{ w grupach) Rehabilitacja ( dla chetrych) Rehabilitacja ( w grupach)
( wg listy) etny (wg listy grup
12.30-13.30 Positek
13.30-14.30 Trening umigjgtnosci praktycznych ( trening porzadkowy i trening ogrodniczy) — wszyscy uczestnicy
14,30-15.30 Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego — wszyscy uczestnicy
15.30-16.00 Uzupelnianie dokumentacji/podsumowanie dnia

*Zajecia prowadzone przez firme zewnetrzng

** Trening akfywnosci zawodowej ( drugi piatek miesiaca)
“** Bibliolerapia prowadzana 1x w miesiacu

**** Rehabilitacja prowadzona przez firmg zewnetrzna; lista uczesinikdw zgodna ze skierowaniami

IWONA
ZIELAK

Elektronicznie godpisany
przez IWONA ZIELAK
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Zatacznik nr 2

Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych
$DS w Lubcu 2026

LP ZADANIE TERMIN CEL OSOBA
ODPOWIEDZIALNA
1. Spotkanie Noworoczne styczen Wspotpraca ze spotecznoscig lokalna, Dyrektor
nawigzywanie pozytywnych relacji ze
wspélpracujgeymi jednostkami.

2. Spotkanie Noworoczne w Swietlicy w styczen Integracja ze spolecznoscig lokalng. Starszy terapeuta
fubcu zajeciowy

3. Ttusty Czwartek luty Kultywowanie polskich tradycji, Wszyscy czionkowie

integracja. zespoiu

4, Uroczystosé z okazji Dnia Kobiet. marzec Prezentacja czesci artystycznej i Starszy terapeuta

przygotowanie upominkow dla pan, zajeciowy

5. Powitanie Wiosny marzec Rozwijanie wyobrazni, czerpanie Instruktor terapii

radosci ze wspodlnego wyjscia. Zajeciowej

6. Spotkanie Wielkanocne kwiecien Kultywowanie tradycji uwrazliwienie na Wszyscy cztonkowie

potrzebe wiasciwego przezywania zespotu
swiat religijnych, integracja

uczestnikow, opiekundw i zaproszonych

gosci.

7. Wiosenne zajecia przyrodnicze we kwiecien Integracja ze srodowiskiem lokalnym, instruktor terapii
wspoipracy z miodzieza szkolng na promocja osrodka, czerpanie radosci ze zajeciowej
terenie SDS w tubcuy wspoéinego spotkania. Profilaktyka

zdrowia psychicznego.

8. Spotkanie integracyjne z okazji Dnia maj Spotkanie integracyjne, czerpanie Wszyscy czionkowie
Matki i Dnia Dziecka radosci ze wspolnego spotkania. zespoiu

9. Profilaktyka zdrowia psychicznego — maj Integracja ze $rodowiskiem lokalnym, Psycholog
warszaty dla mlodziezy szkolnej promocja oérodka, czerpanie radosci ze

wspolnego spotkania. Profilaktyka
zdrowia psychicznego,

10 Dzien Otwarty w SDS czerwiec Integracja ze Srodowiskiem lokalnym, Dyrektor

promeocja oérodka.

11. Wianki czerwiec integracja, czerpanie radosci ze Terapeuta

wspoélnej zabawy.




12, Wycieczka/wyjscie do kina lub teatru czerwiec Integracja, czerpanie radosci ze Dyrektor
wspolnego spedzania czasu i
poznawania nowych miejsc i historii.
13. Warsztaty Artystyczne czerwiec Rozwijanie wyobrazni i umiejetnosci Wszyscy czionkowie
artystycznych, integracja. zespotu
14, Przerwa wakacyjna 29.06.2026 - Odpoczynek Dyrektor po ustaleniu
17.07.2026 terminu z uczestnikami
| rodzicami
15. Rajd Pieszy Szlakami Puszczy sierpien Rozwijanie wspotpracy ze Dyrektor
Kampinoskiej spotecznoscig lckalng, instytucjami,
integracja, wspdlne celebrowanie
Swieta spotecznosci.
16. Wycieczka kilkudniowa wrzesien Poznanie nowych regiondéw Polski Dyrektor
integracja uczestnikow, ksztaltowanie
samodzielnogci,
17. Dzien Otwarty w SDS wrzesien Integracja ze srodowiskiem lokalnym, Dyrektor
promocja osrodka.
18. Turniej Scrabble wrzesief Modelowanie prawidlowych postaw. Instruktor terapii
Nauka zdrowej rywalizacji. zajeciowe]
Reprezentowanie osrodka.
19. Swiatowy Dzien Zdrowia pazdziernik Wyzwalanie pozytywnych emociji, Dyrektor
Psychicznego ksztaltowanie okreslonych zachowan
. spotecznych.
20. Turniej Warcabowy pazdziernik Modelowanie prawidtowych postaw. Starszy terapeuta
Nauka zdrowej rywalizacji. zajeciowy
Reprezentowanie osrodka.
21. Konkurs Ortograficzny pazdziernik Modelowanie prawidtowych postaw. Terapeuta zajeciowy
Nauka zdrowej rywalizacji.
Reprezentowanie osrodka.
22. Dzien Zaduszny listopad Kultywowanie tradycji, uwrazliwienie na Terapeuta zajeciowy
poirzebe wilasciwego przezywania swiat
religijnych. Ksztattowanie okreélonych
zachowan spolecznych.
23. Narodowe Swieto Niepodlegiosci listopad Ksztattowanie postawy patriotycznej. Starszy terapeuta
zajeciowy
24, Konkurs Literacki listopad Modelowanie prawidlowych postaw. Instruktor terapii
Nauka zdrowej rywalizacji. zajeciowe]

Reprezentowanie osrodka.




25. Dzien Pracownika Socjalnego listopad Wspdlne celebrowanie waznych Wszyscy cztonkowie
wydarzen. Zzespoty

26. Zabawa Andrzejkowa listopad Ksztattowanie tradycji i zwyczajow Starszy terapeuta
ludowych (wrdzby, zabawy). Rozwijanie zajeciowy
wyobrazni czerpanie radosci ze
wspolnej zabawy.,

27, Swigteczna Zbidrka Zywnosci listopad Zapewnienie pomocy potrzebujgcym. Dyrektor
Integracja spotecznoéci.

32. Dzien Kultury Japonskiej listopad Wyzwalanie pozytywnych emocji, Dyrektor
ksztaltowanie okreglonych zachowan
spotecznych, poznawanie innych kultur,

Reprezentowanie osrodka

28. Dzien Osdb Niepelnosprawnych grudzien Wspélne celebrowanie waznych Wszyscy czlonkowie
wydarzen, zespohu

29, Mikotajki w SDS grudzien Kultywowanie zwyczajow , tradycii, Starszy terapeuta

zajeciowy

30. Malowanie bombek we wspoétpracy z grudzien Ksztaltowanie tradycji i zwyczajéw Starszy terapeuta

miodziezg szkolng swigtecznych, Rozwijanie wyobrazni zajeciowy
czerpanie radosci ze wspdolnej zabawy.

31. Festiwal koled | pastoraiek grudzien Rozwijanie umiejetnosci wokalnych. Starszy terapeuta
Dodanie pewnosci siebie, zajeciowy
dowartosciowanie poprzez publiczng
prezentacje unikalnych umiejetnosci
artystycznych.

33. Spotkanie Wigilijne w SDS grudzien Integracia poprzez wspdlne bycie ze Wszyscy cztonkowie

sobg , kultywowanie tradycji religijnych,

zespoiu
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