Projekt Zarzadu Powiatu

z dnia 21 stycznia 2026 r.

Uchwata Nr X1/ ...... /2026
Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego
z dnia 28 stycznia 2026 r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr VIII / 94 / 2025 Rady Powiatu Warszawskiego
Zachodniego z dnia 18 wrze$nia 2025 r. w sprawie utworzenia samorzadowego
zakiadu budzetowego — Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
w Bramkach oraz nadania Statutu, zmienionej uchwata
Nr IX /106 / 2025 Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego z dnia
30 pazdziernika 2025 r. w sprawie utworzenia samorzadowego zaktadu
budzetowego — Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Bramkach
oraz nadania Statutu

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz.1684 t.j.), art. 29 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z p6zn. zm.) oraz art. 14 i art. 15
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
1483, z pdzn. zm.), Rada Powiatu Warszawskiego Zachodniego uchwala, co
nastepuje:

§1.

W uchwale Nr VIII / 94 / 2025 Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego z dnia 18
wrzesnia 2025 r. w sprawie utworzenia samorzgdowego zaktadu budzetowego —
Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Bramkach oraz nadania Statutu,
zmienionej nastepnie Uchwata Nr / 106 / 2025 Rady Powiatu Warszawskiego
Zachodniego z dnia 30 pazdziernika 2025 r— Statut Powiatowego Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej w Bramkach — § 5 otrzymuje brzmienie:

»§ 5.

1. Zaktad Aktywnosci Zawodowej realizuje cele statutowe okre$lone w § 4 Statutu
Zaktadu poprzez prowadzenie dziatalnosci ustugowej w zakresie gastronomii,
stanowigcej forme rehabilitacji zawodowej |  spofecznej o0séb
niepetnosprawnych zatrudnionych w Zaktadzie.

2. Ustugi gastronomiczne $wiadczone przez Zaktad majg charakter
terapeutyczno-rehabilitacyjny i stuza nabywaniu oraz rozwijaniu kompetencji
zawodowych i spotecznych os6b niepetnosprawnych, w ramach indywidualnych
programow rehabilitacji zawodowej i spotecznej.



3. Dziatalnos¢ gastronomiczna nie stanowi celu samodzielnego, lecz jest
narzedziem realizacji zadan statutowych Zaktadu.

4. Dochod uzyskiwany z prowadzenia dziatalnos$ci gastronomicznej przeznacza
si¢ w catosci na cele statutowe Zaktadu, w szczegoélnosci na rehabilitacje
zawodowg i spoteczna oséb niepetnosprawnych oraz utrzymanie miejsc pracy.”

§ 2.

1. Pozostate postanowienia uchwaty Nr VIII / 94 / 2025 Rady Powiatu
Warszawskiego Zachodniego z dnia 18 wrze$nia 2025 r. oraz uchwaty Nr IX / 106 /
2025 Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego z dnia 30 paZzdziernika 2025 r.
pozostajg bez zmian.

2. Statut Powiatowego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Bramkach otrzymuje
tekst jednolity stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Warszawskiego Zachodniego.
§ 4.

Uchwata wchodzi w 2zycie po wuplywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewoédztwa Mazowieckiego.

Sprawdzono pod, wzgledem
fﬁrmaino—pr
e bl

RADCA PRAWNY
Anna Molas



Zatgcznik

do Uchwaly Nr XI/...... /2028

Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego
z dnia 28 stycznia 2026 r.

STATUT
POWIATOWEGO ZAKLADU AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ W BRAMKACH

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Powiatowy Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Bramkach, zwany dalej ,ZAZ",
jest jednostka organizacyjng Powiatu Warszawskiego Zachodniego
dziatajgcg jako samorzadowy zakiad budzetowy.

2. ZAZ funkcjonuje jako zakiad aktywnosci zawodowej na podstawie statusu
przyznanege przez Wojewode Mazowieckiego.

3. ZAZ jest pracodawcg w rozumieniu przepisow prawa pracy.
§2.
ZAZ dziata w formie samorzadowego zaktadu budzetowego w oparciu o:

1. ustawe z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1684),

2. ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z pdzn.
zm.),

3. ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (. Dz. U. z 2025
r. poz. 1483 z pdzn. zm.),

4. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r.
w sprawie zakltadéw aktywno$ci zawodowej (t,j. Dz. U. z 2025 r. poz. 203),

5. niniejszy statut.

§ 3.

1. Siedziba ZAZ miesci sie w Bramkach przy ul. Péinocnej 18, 05-870 Blonie,
wojewodziwo mazowieckie

2. Nazwa jednostki brzmi: ,Powiatowy Zakiad Aktywnos$ci Zawodowej
w Bramkach”

Rozdzial 2
Cele i zadania ZAZ
§4.

1. Celem statutowym ZAZ jest:



3)

rehabilitacja zawodowa i spoteczna pracownikéw niepetnosprawnych ZAZ,

zatrudnianie i utrzymanie miejsc pracy dla osob niepelnosprawnych
zaliczanych do znacznego i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci,
u ktoérych stwierdzono autyzm, niepetnosprawnosc intelektualna lub
chorobg psychiczna, w tym osdb, w stosunku do ktérych rada programowa,
o ktdrej mowa w art. 10a ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z pézn. zm.), zajela
stanowisko uzasadniajgce podjecie zatrudnienia i kontynuowanie

rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronione;j,

przygotowanie pracownikow niepetnosprawnych ZAZ do aktywnego zycia
w otwartym srodowisku przy wykorzystaniu ich mozliwosci i zdolnosci.

Do podstawowych zadan ZAZ nalezy:

organizacja miejsc pracy dla osob niepemnosprawnych zgodnie z ich
mozliwosciami i zainteresowaniami,

przyuczenie osob niepeinosprawnych do wykonywania zawodu,

opracowywanie | realizacja - przy czynnym udziale o0sob
niepemnosprawnych — indywidualnych programéw rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej,

ksztattowanie wiasciwych zachowan spotecznych i przygotowanie do
samodzielnego funkcjonowania w miejscu pracy i srodowisku,

organizowanie procesu pracy oséb niepetnosprawnych dostosowanego do
ich mozliwosci,

wspieranie  pracownikow  niepetnosprawnych ~w  poszukiwaniu
odpowiedniego miejsca pracy poza ZAZ,

wspoipraca ze $rodowiskiem rodzinnym pracownikow ZAZ i pomoc
w rozwiazywaniu probleméw zyciowych.

Rozdziat 3
Przedmiot dziatania

§5.

. Zaktad Aktywnosci Zawodowej realizuje cele statutowe okreslone w § 4

Statutu Zakfadu poprzez prowadzenie dziatalno$ci ustugowej w zakresie
gastronomii, stanowiagcej forme rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych zatrudnionych w Zaktadzie.

Ustugi gastronomiczne s$wiadczone przez Zakfad majg charakter
terapeutyczno-rehabilitacyjny | stuzg nabywaniu oraz rozwijaniu



kompetencji zawodowych i spoftecznych o0s6b niepetnosprawnych,
w ramach indywidualnych programéw rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

3. Dziatalno$¢ gastronomiczna nie stanowi celu samodzielnego, lecz jest
narzedziem realizacji zadan statutowych Zakiadu.

4. Dochod uzyskiwany z prowadzenia dziafalnoSci gastronomicznej
przeznacza sie w calosci na cele statutowe Zakladu, w szczegdlnosci na
rehabilitacje zawodowg i spoteczng osob niepetnosprawnych oraz
utrzymanie miejsc pracy.

Rozdzial 4
Organizacja Zakiadu
§ 6.
1. ZAZ kieruje Dyrektor.

2. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki wykonuje upowazniony
pracownik ZAZ.

3. Szczegdiowsg organizacje ZAZ okresla Regulamin Organizacyjny uchwa-
lany przez Zarzad Powiatu Warszawskiego Zachodniego, zwany dalej
.Zarzadem”.

4. Do zadan Dyrektora ZAZ nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig i reprezentowanie ZAZ na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru nad cafoksztaitem dziafalnosci ZAZ,
3) wykonywanie uchwat Zarzadu,

4) ustalanie i wdrazanie struktury organizacyjnej ZAZ,

5) dobér kadr i wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
pracownikow,

6) utworzenie Zespotu Programowego zgodnie z odrebnymi przepisami,

7) zatwierdzanie indywidualnych programéw rehabilitacji zawodowej,
spotecznej i leczniczej os6b niepetnosprawnych,

8) nadzorowanie realizacji programoéw rehabilitacji i coroczna ich ocena,

9) wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy i pracodawcami w celu
poszukiwania nowych miejsc pracy dla os6b niepetnosprawnych,

10) opracowywanie sprawozdan, w tym rzeczowo-finansowych, analiz
i raportdéw oraz przekazywanie ich wiadciwym organom,

11) rozliczanie wydatkowanych srodkow finansowych,

12) opracowywanie i przedkladanie Zarzadowi do  zatwierdzenia
Regulaminu Organizacyjnego ZAZ,



13) opracowywanie | przedstawianie do =zatwierdzenia Zarzadowi
Regulaminu Zakiadowego Funduszu Aktywnosci,

14) nadzorowanie wykorzystania $rodkéw z Zakiadowego Funduszu
Aktywnosci,

15) opracowywanie rocznych planéw dziatalnosci ustugowe;.
Rozdziat §
Nadz6r nad dzialalnosciag Zaktadu
§7.
1. Nadzér nad dziatalnoscig ZAZ sprawuje Zarzad.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy zatrudnianie i zwalnianie Dyrektora ZAZ
oraz ustalanie jego wynagrodzenia.

3. Zarzad nadzoruje caloksztalt dziatalnosci ZAZ, w tym gospodarke
finansowa oraz dziatalnos¢ rehabilitacyjng i ustugowo-wytwoércza.

Rozdzial 6
Zespot Programowy

§ 8.

1. Dyrektor ZAZ tworzy Zespdt Programowy, w ktorego skiad wchodza
pracownicy zatrudnieni przy dziatalnosci rehabilitacyjno-obstugowej oraz
specjalici spoza ZAZ, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Pracg Zespotu Programowego kieruje Dyrektor.

3. Zespdt Programowy opracowuje indywidualne programy rehabilitacji
zawodowej | spolecznej osdb niepetnosprawnych zaliczonych do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepethosprawnosci.

4. Zespot dokonuje okresowej oceny efektow rehabilitacji, nie rzadziej niz raz
w roku, a takze — w miare potrzeb — modyfikuje programy, o ktérych mowa
w ust. 3.

Rozdziat 7
Gospodarka finansowa

§9.

1. ZAZ prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla
samorzadowych zakiadéw budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej ZAZ jest roczny plan finansowy.
3. Za gospodarke finansowg ZAZ odpowiada Dyrektor.

4. Funkcjonowanie ZAZ finansowane jest ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabiiitacji Oséb Niepetnosprawnych, budzetu powiatu oraz
innych zrodet.



5. Szczegotowe zasady finansowania okresla rozporzgdzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zaktadow aktywnosci
zawodowej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 203).

6. Nadwyzka srodkéw obrotowych przeznaczana jest na cele statutowe.

7. ZAZ rozlicza podatek od towaréw i ustug wspdlnie z jednostkami
organizacyjnymi Powiatu Warszawskiego Zachodniego. Z budzetu powiatu
otrzymuje $rodki finansowe wynikajace z rozliczenia VAT zgodnie
z zasadami przyjetymi przez powiat.

8. W ZAZ tworzy sie Zaktadowy Fundusz Aktywnosci, wykorzystywany
zgodnie z jego regulaminem.

Rozdziat 8

Postanowienia korncowe

§ 10. Statut wchodzi w zycie zgodnie z uchwata Rady Powiatu Warszawskiego
Zachodniego w sprawie utworzenia ZAZ.

§ 11. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wiasciwym do jego uchwalenia.

§ 12. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Sprawdzono pod wzgledem

formalno-] aw%no
RADCA PRAWNY

Anna Molas



UZASADNIENIE

Rada Powiatu Warszawskiego Zachodniego uchwatg Nr VIl / 94 / 2025 z dnia
18 wrzes$nia 2025 r. utworzyta samorzgdowy zaktad budzetowy — Powiatowy Zaktad
Aktywnosci Zawodowej w Bramkach oraz nadata mu statut. Nastepnie Uchwalg
Nr IX / 106 / 2025 z dnia 30 pazdziernika 2025 r. dokonata zmiany przedmiotowej
uchwaty w celu dostosowania stanu faktycznego do obowigzujacych przepisow prawa.

Dos$wiadczenia zwigzane z przygotowaniem Zakfadu aktywnosci zawodowej do
rozpoczecia dziatalnosci oraz analiza obowigzujgcych przepiséw prawa wskazaty na
potrzebe doprecyzowania treéci § 5 Statutu, dotyczacego przedmiotu dziatania
Zaktadu. Dotychczasowe brzmienie tego przepisu nie wskazywato w sposob
jednoznaczny, ze dziatalno$¢ gastronomiczna prowadzona przez Zaktad ma charakter
pomocniczy wobec jego podstawowych celéw, tj. rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
0s0b niepetnosprawnych.

Zgodnie z art. 29 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zaktadéw aktywnosci
zawodowej, zaktad aktywnosci zawodowej moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza,
pod warunkiem, ze dochdd z tej dziatalnosci przeznaczany jest w cato$ci na zaktadowy
fundusz aktywnosci. Przepis art. 29 ust. 1 pkt 3 wyzej powotanej ustawy dodatkowo
wskazuje, ze przeznaczanie dochodéw na ten fundusz stanowi warunek
funkcjonowania zaktadu jako ZAZ.

Wprowadzenie nowego brzmienia § 5 Statutu jednoznacznie wskazuje, ze dziatalno$¢
gastronomiczna prowadzona przez Powiatowy Zaktad Aktywnosci Zawodowej
w Bramkach stanowi narzedzie realizacji rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0osob
niepetnosprawnych, a nie dziatalno$¢ komercyjng prowadzong w celu osiggania zysku.
Takie uksztaftowanie przepisu zapewnia spéjno$¢ Statutu z zadaniami wiasnymi
powiatu okre$lonymi w art. 35a ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
z art. 19 ustawy o pomocy spotecznej, a takze eliminuje ryzyko odmiennej interpretaciji
przez organy nadzoru i kontroli, w tym regionalng izbe obrachunkowa.

Zmiana ma charakter doprecyzowujacy i porzgdkujacy, nie wpltywa na pozostate
postanowienia uchwaty ani na strukture organizacyjng Zaktadu.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie uchwaty jest zasadne.
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ADCA PRAWNY
Anna Molas

Sprawdzono pod wzgledem
folmalno-pra



