
PROJEKT 

UCHWAŁA NR I.... (2026 
RADY POWIATU WARS WSKIEGO ZACHODNIEGO 

z dnia i?. .. .St.. 2026 roku 
Mewsk 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Warszawskiego Zachodniego 

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym 
(tj. Dz. U. z 2025r. poz. 1684), art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.1135) oraz 3 pkt 1, 6, 7 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2026 r. poz. 246), Rada 
Powiatu Warszawskiego Zachodniego uchwała, co następuje: 

1. Ustała się miesięczne wynagrodzenie Starosty Warszawskiego 
Zachodniego w następujący sposób: 

1) wynagrodzenie zasadnicze - 11.650,00 zł (słownie: jedenaście tysięcy 
sześćset pięćdziesiąt złotych 00/100), 

2) dodatek za wysługę lat w wysokości 10% wynagrodzenia zasadniczego-
1.165,00 zł (słownie: tysiąc sto sześćdziesiąt pięć złotych 00/100),który w 
kolejnych łatach podlegać będzie naliczeniu zgodnie z obowiązującymi w tym 
zakresie przepisami prawa, 

3) dodatek funkcyjny - 3.760,00 zł (słownie: trzy tysiące siedemset sześćdziesiąt 
złotych 00/100), 

4) dodatek specjalny w wysokości 30% sumy wynagrodzenia zasadniczego 
i dodatku funkcyjnego w kwocie 4.623,00 zł (słownie: cztery tysiące sześćset 
dwadzieścia trzy złote 00/100), 

5) pozostałe składniki wynagrodzenia tj. nagrodę jubileuszową, dodatkowe 
wynagrodzenie roczne i inne świadczenia wg obowiązujących przepisów. 

2. Wynagrodzenie ustała się według zasad określonych w niniejszej uchwale 
poczynając od 1 stycznia 2026 roku. 

3. Traci moc uchwała Rady Powiatu Warszawskiego Zachodniego 
Nr IX/108/2025 z dnia 30 października 2025 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Starosty Warszawskiego Zachodniego. 

4. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Powiatu 
Warszawskiego Zachodniego. 

5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Rada Powiatu Warszawskiego Zachodniego jest organem właściwym do ustalania 
wynagrodzenia Starosty na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy o samorządzie powiatowym 
w związku z art. 9 ust. 2 ustawy o pracownikach samorządowych. Rozporządzeniem 
Rady Ministrów z dnia 25 lutego 2026 r. (Dz.U. z 2026 r. poz. 246) wprowadzono z 
dniem I stycznia 2026 r. nowe limity i minimalne stawki wynagrodzenia pracowników 
samorządowych, w tym dla stanowiska starosty. Dotychczas obowiązująca uchwała 
płacowa nie odpowiada aktualnym wymogom rozporządzenia, co czyni koniecznym jej 
uchylenie i podjęcie nowej uchwały dostosowującej wynagrodzenie do 
obowiązującego stanu prawnego. Niniejsza uchwała dotyczy wyłącznie 
wynagrodzenia należnego w roku 2026, a wyrównanie za okres od I stycznia 2026 r. 
do dnia jej podjęcia stanowi techniczny skutek zastosowania nowych stawek w obrębie 
bieżącego roku budżetowego i nie ma charakteru świadczenia za lata ubiegłe. 
Podjęcie uchwały jest zatem działaniem wymaganym przepisami prawa, mieszczącym 
się w granicach kompetencji Rady Powiatu i zgodnym ze stanowiskiem organów 
nadzoru w zakresie dopuszczalności wyrównań wynagrodzenia w ramach roku, w 
którym weszły w życie nowe regulacje. 

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 

.cY 

4fc1ewsk1 

Sprawdzono pod względc Kier w Zes o1u s. 4rma1no-p 

RADCA PRAWNY 
Anna Molas 


